2023-2024学年第二学期期初教学工作安排意见

各教学单位：

按照学校总体工作要求，为确保学期初教学工作顺利开展，现将具体工作安排如下：

一、开学时间及教学周次
2024年2月26日正式上课，共18周。
二、做好开学前的教学准备
1、上好开学第一课，确保开学第一天、第一周教学秩序。请各二级学院（中心）认真组织教师教学工作，重点关注第一周第一次课的教师，提醒相关教师上好“开学第一课”。
2、掌握师生返校情况。及时统计学生报到及任课教师到岗情况。对于不能如期开出的课程，要及时采取补救方案，并书面说明情况，报教务处。
3、具体要求：请任课教师按课程教学方案充分备课，课程教学团队要集体备课，把“五带”教学资料如课程教学方案（课程教学大纲）、教学进度表、课堂教学实施方案（教案）、教材信息、PPT讲义（备课笔记）上传超星网络教学平台，打印点名册，带好教学资料进课堂，注重课堂思政教育，以饱满的热情和精神上好开学第一课，树立“四有好教师”的形象。
三、作息安排
	时段
	节序
	时间

	上午
	预备铃
	7:50

	上午
	第一节
	8:00-8:45

	上午
	第二节
	8:46-9:30

	上午
	第三节
	9:45-10:30

	上午
	第四节
	10:30-11:15

	中午
	第五节
	11:30-12:15

	中午
	第六节
	12:16-13:00

	下午
	第七节
	13:15-14:00

	下午
	第八节
	14:01-14:45

	下午
	第九节
	15:00-15:45

	下午
	第十节
	15:46-16:30

	晚上
	第十一节
	17:30-18:15

	晚上
	第十二节
	18:16-19:00

	晚上
	第十三节
	19:01-19:45



四、工作内容及要求
（一）课堂教学
1.各学院（中心）需成立期初教学工作领导小组，制定学年第二学期期初教学工作方案。根据各学院专业人才培养特点，认真执行人才培养方案，依据教学大纲做好教学准备。督促教师将“五带”教学资料上传至超星网络教学平台，打印好点名册。督促师生持教学资料上课，规范课堂教学纪律。
2.贯彻落实学校《课程教学管理指南》（附件1）、《全英语、双语课程教学管理规定》（附件2）、《关于成立学校本科教学质量督查小组的通知》（附件3）、《课程质量评估实施办法（试行）》（附件4）的要求。
3.各学院（中心）2月26日前完成三类课程教授、副教授拼课相关工作，务必100%完成三类课程的高职称教师领衔授课任务，拼课明细邮件发送给教务处，并做好相关教学支撑材料的准备工作。
4.辅导员、教学秘书和班导师要密切关注学生的学习动态，畅通教学反馈渠道，做到及时发现、及时纠正、及时解决。
5.各学院（中心）根据评建办《关于做好2024年春季学期教学督导与试卷检查工作的通知》要求，做好上学期考试资料复查工作。2月29日前将期末考试成绩单纸质版报送教务处。
6.各学院（中心）开展实验实训室安全自检自查工作，并根据信实中心《2023-2024学年第二学期教学软件确认通知》要求， 2月23日前完成教学软件的确认。

（二）学生学业安排
1.第二轮选课
本学期第二轮选课（通识教育选修课、大学英语IV、体育课）将于2月23日-3月1日进行，各学院根据《关于做好2023-2024学年第二学期第二轮选课工作的通知》要求，确保学生顺利选课。
2.教材发放
2月24-25日发放两校区教材，具体安排请关注教务处通知。
3.学籍注册
 2月26日-3月10日，启用自助服务终端进行学籍注册，地点：虹口校区教学楼8楼走廊，崇明校区学生事务中心。
4.缓考、补考
    缓考、补考日期为3月1-8日，详见教务处通知。考试结束后，各学院要督促相关教师规范开展阅卷和登分工作，于3月13日前将成绩录入教务系统，3月20日之前将成绩纸质版报送教务处。补缓考成绩将于3月15日发布。
5.课程重修报名
各学院要依据不及格学生名单，对应本学期开设的课程情况，安排学生进行跟班重修，第3周将启动重修报名工作，请关注教务处通知。
6.成绩查询与更正
学生如对考试成绩有异议，应在开学两周内登录教务系统提出成绩复核申请，经开课学院复查后，给出明确答复，如确系试卷漏评、漏阅、分数漏算、错算需更改成绩，由开课单位签署意见并提供相应的证明材料，报教务处处理。成绩修改造成教学事故的，按《教学事故认定与处理办法》（附件5）处理。
7.学业预警
在补缓考成绩发布后，第4-5周完成。学生在一学期中取得的学分不足该学期修读课程总学分的二分之一应予以试读警告；第二次出现上述情况应予以退学警告；第三次出现上述情况应予以退学处理。请各学院关注教务处通知，做好学业预警相关工作。

（三）做好教学改革各项工作
本学期教学内涵建设与教学改革各项工作进度大致安排如下，具体将根据相应时间另行通知，各学院可根据时间表安排本单位相关工作开展：
1. 3月工作安排
（1）校级教学团队建设立项申请于2月26日截止，3月开展评审工作；
（2）历年建设项目经费3月完成经费拨付；
（3）实践教学方案审核、修改，并开展教学方案编写补漏工作。
2. 4月工作安排
（1） 发布2024级人才培养方案修订指导性意见，启动方案修订工作；
（2） 开展“上好一堂示范课”展示工作；
（3）根据市教委相关通知，完成第六届上海市青教赛校内选拔工作；
（4）开展2024年校级三类内涵建设项目立项工作；
（5）开展2024年度首轮教材立项评审工作。
3.5月工作安排
（1） 组织校级内涵建设项目立项评审；
（2） 2024级人才培养方案修订首轮评审。
4.6月工作安排
（1）2022年度市级重点课程、市级课程思政示范课程结项；
（2）2024级人才培养方案修订修改稿审定；
（3） 新专业申报专家评审；
（4） 开展第二轮教材立项评审工作。
[bookmark: _GoBack]
（四）做好实践教学工作安排
1.毕业论文（设计）
（1）各学院根据教务处“2023-2024学年第二学期2024届毕业论文（设计）工作的安排”邮件要求，严把选题关，3月10日前，完成各专业学生中期检查。
（2）根据学校武装部的要求，请各学院特别关注大四征兵入伍学生提前完成毕业论文（设计）的情况，成绩合格方可正式入伍。
2.实习实训
（1）各学院根据人才培养方案落实好2023级部分专业（工商管理、金融学、法学、国际经济与贸易、文化产业管理、大数据管理与运用）学生的专业认知实习。
（2）各学院根据“2023-2024学年第一学期关于做好2024届毕业实习工作的通知”要求，落实好学生毕业实习收尾工作。
3.其他工作
各学院根据“关于做好2023-2024学年第二学期专业实践系列讲座的通知”做好申报工作。

五、提交教学工作计划
请各学院（中心）根据学校《2024年度教学工作计划》（附件6），于3月1日前提交本学院（中心）的年度教学工作计划。

        教务处
         2024年2月20日
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